
      
   

 
 

 

 

RECRUTE : 

 

Bibliothécaire F/H 
 

DGA EDUCATION, CULTURE ET SPORTS / SERVICE MEDIATHEQUES ET ARCHIVES 

CADRE D’EMPLOIS DES ASSISTANTS DE CONSERVATION TERRITORIAUX 

 

: Notre cOllectivité 

 

Porte d'entrée du grand Ouest, à une heure de Paris en train, la Ville du Mans et sa 

métropole (210 000 habitants) portent des ambitions inédites en matière de culture, 

d'innovations durables, d'aménagement urbain et de santé. Leur dynamisme, traduit 

par l'action quotidienne de près de 5 000 femmes et hommes exerçant 150 métiers 

différents, est accompagné par le lancement d'un projet d'administration ambitieux : 

TEAM. 

 Intégrez notre TEAM pour travailler ensemble au Mans ! 

 

: L’envirOnnement de travail 
 
Le réseau des Médiathèques du Mans (5 sites dont une bibliothèque municipale classée, 

750 000 documents, 950 000 prêts annuels) a pour vocation la constitution, la mise à 

disposition et le prêt de collections documentaires variées. Affecté à titre principal à la 

Médiathèque Aragon et sous l’autorité directe de la responsable du pôle collections - 

lecture publique, vous assurerez la gestion et le développement des collections et vous 

participerez au service public du réseau des médiathèques du Mans. 

 

 

 



 

: Ce pOste est fait pour vous si vous souhaitez : 

 

Gestion des collections Musique et Cinéma : 

 

- Cataloguer et indexer les documents 

- Evaluer les collections existantes et les besoins du public 

- Contribuer à l’élaboration de la politique documentaire 

- Gérer les acquisitions et le désherbage des collections 

- Développer des ressources numériques pour une mise à disposition sur 

place et un accès à distance 

- Opérer une veille professionnelle pour participer activement à l’adaptation 

de l’offre documentaire au regard des évolutions et des usages 

 

Action et médiation culturelle : 

 

- Contribuer à la programmation et à l’animation d’actions culturelles 

(exposition, atelier, conférence, concert, projection, etc.) 

- Assurer les accueils de groupes et de classes 

- Garantir la qualité de la présentation et de l’accès physique des collections 

en salles publiques 

- Etablir des bibliographie et sélections documentaires (sur papier et le 

portail) 

- Contribuer à la valorisation des collections sur le portail et les réseaux 

sociaux 

- Accueillir le public (inscription, renseignements, opérations de 

prêts/retours, rangement des documents) 

- Accompagner le développement de l’offre en ligne pour les ressources 

numériques en musique et cinéma, et réfléchir sur l’évolution des supports 

et pratiques des usagers 

 

: Parlons de vOus 
 

- Vous êtes titulaire d’une formation supérieure dans le domaine des métiers 

du livre (catalogage, circuit du livre) et avez une expérience professionnelle 

significative sur un poste similaire 

 

- Vous disposez d’une bonne culture littéraire et artistique 

 

- Vous maitrisez la production éditoriale musicale et cinématographique 

actuelle (DVD documentaire notamment) 

 

- Vous avez des connaissances sur le droit de la propriété intellectuelle 

 

- Vous êtes à l’aise avec les outils informatiques et numériques (usage 

quotidien) 

 

- Vous êtes reconnu pour votre sens du service public et votre intérêt pour la 

lecture publique 

 



 

- Vous savez faire preuve de rigueur et de méthode, d’esprit d’initiative, de 

curiosité, d’adaptation, de réactivité et de polyvalence 

 

- Pédagogue et bienveillant, vous avez un bon sens relationnel (contact avec 

les usagers et les acteurs socio-culturels du territoire) 

 

- Vous avez le sens du travail en équipe tout en étant autonome dans le travail 

individuel 

 

- Vous travaillerez du mardi au samedi avec des présences ponctuelles en 

soirée selon le schéma d’organisation du temps de travail (1 samedi sur 2 

travaillé) 

 

- Vous détenez le permis B et disposez d’une bonne condition physique (port 

et transport de charge) 

 

 

Le petit plus  

- Vous connaissez l’environnement des collectivités territoriales 

 

 
: Intégrer la cOllectivité si vous : 

 
 - Souhaitez travailler au sein d’un service porteur de projets sur lesquels vous 

serez amené à intervenir, tels quel : 

o La politique documentaire des collections Musique et Cinéma 

o L’évolution des espaces Musique et Cinéma de la médiathèque Aragon 

 
- Avez envie de rejoindre une équipe engagée, vous permettant de mettre en avant 

tout votre potentiel 
 

- Rejoindre une collectivité territoriale et apporter une écoute, un conseil et un 
accompagnement auprès des différents publics dans leur découverte culturelle 

VOtre candidature : 
Recrutement par voie de mutation, détachement, inscription sur liste d’aptitude ou à 

titre contractuel 

Plus d’informations auprès de Danielle LETOURNEAU, Responsable du secteur Adultes,  

02.43.47.48.76 – danielle.letourneau@lemans.fr 

ou 

Carole AUBRY, Responsable du pôle collections – lecture publique  

02.43.47.48.74, poste 44.84 – carole.aubry@lemans.fr 

 

Adressez CV et lettre de motivation avant le 16 mai 2025 

 

A Monsieur Le Président Le Mans Métropole 

mailto:danielle.letourneau@lemans.fr


 

Direction des Ressources Humaines 

CS40010 – 72039 Le MANS Cedex 9 

@ : recrutement@lemans.fr  
 

Date prévisionnelle d’entretien : 6 juin 2025 (après-midi) 


